Конкурсный отбор кандидатов
 на включение в резерв управленческих кадров 
Большесолдатского района  Курской области


ОБЪЯВЛЕНИЕ

Администрация Большесолдатского района Курской области ОБЪЯВЛЯЕТ  о конкурсном отборе  кандидатов на включение  в резерв управленческих кадров Большесолдатского района Курской области

    Администрация   Большесолдатского  района  Курской области   объявляет о конкурсном отборе кандидатов на включение в резерв управленческих кадров и приглашает принять участие в конкурсе.
  
     На должности муниципальной службы, относящиеся к «высшей группе должностей»:
     1.  Начальник Управления строительства, ЖКХ и архитектуры Администрации Большесолдатского  района Курской области;
      2. Начальник управления финансов Администрации Большесолдатского  района Курской области;
     3. Начальник Управления по вопросам развития АПК Администрации Большесолдатского  района Курской области.    
                 По целевой группе «должности  руководителей районных муниципальных казенных учреждений  и предприятий Большесолдатского района»:
    1. Директор   МКОУ «Саморядовская СОШ»;
    2. Директор   МКОУ «Малокаменская СОШ» ;
   3. Заведующая МК ДОУ «Большесолдатский детский  сад общеобразовательного вида с приоритетным   осуществлением деятельности по позновательно -речевому развитию детей».   
    Квалификационные требования:    
    -гражданство РФ;
    - проживание на территории Большесолдатского района Курской области;
    - возраст от 25 до 50 лет;
    - наличие  высшего    профессионального    образования;
    - опыт профессиональной деятельности в соответствующей отрасли;
       -по высшим должностям муниципальной службы - высшее профессиональное     
        образование; стаж государственной и (или) муниципальной службы не менее
6 лет или   стаж работы по специальности не менее 7 лет;
    -для включения в резерв управленческих кадров для замещения должностей руководителей муниципальных казенных учреждений стаж работы на должности руководителя организации (ее самостоятельного подразделения) должен составлять не менее 5 лет или стаж (опыт работы) по   специальности не менее 7 лет.
   - отсутствие неснятой или непогашенной судимости.

    Для участия в конкурсном отборе кандидатами предъявляются следующие документы:
   - личное  заявление;
  -собственноручно заполненная  и  подписанная   анкета    установленной  формы   с  приложением   фотографии   (размер  фотографии  3Х4см, без  уголка);
  - копия  паспорта  или  заменяющего  его  документа;
  -документы,  подтверждающие   необходимое  профессиональное    образование;
  -копии  документов  о  дополнительном   профессиональном  образовании,  о  присвоении  ученой  степени,  ученого   звания (по  желанию  гражданина);
  -копия  трудовой   книжки  или  иные  документы,  подтверждающие  трудовую  (профессиональную)   деятельность    гражданина;
  -рекомендации   с  места  работы  и  краткое   резюме,  характеризующее  кандидата,   с  указанием   наиболее  значимых  рабочих  (служебных)  достижений.
            - согласие на обработку в установленном порядке персональных данных.  
Конкурсный отбор осуществляется в два этапа:
- первый этап - конкурс поступивших документов;
- второй этап - индивидуальное собеседование.
Квалификационный отбор осуществляется рабочей группой Администрации района по проверке документов кандидатов в резерв управленческих кадров Большесолдатского  района Курской области.
Рабочая группа на основе анализа представленных документов проводит отбор среди кандидатов на соответствие предъявляемым требованиям.
В случае выявления несоответствия перечня представленных документов, а также содержащихся в них сведений требованиям, установленным Порядком формирования резерва управленческих кадров Большесолдатского района Курской области, соответствующие кандидаты ко второму этапу конкурсного отбора не допускаются.
Документы, представленные позже установленного срока, рабочей группой не рассматриваются.
Кандидаты, допущенные к участию во втором этапе конкурсного отбора, информируются организаторами конкурсного отбора о дате, времени и месте проведения конкурсных испытаний путем направления им извещений.
Сроки подачи заявлений на участие в конкурсе на включение в резерв кадров - 21 день со дня размещения настоящего объявления на официальном сайте Администрации Большесолдатского района Курской области

  
     Заявление на имя председателя конкурсной комиссии и прилагаемые к нему документы направляются по адресу: Курская область, с. Большое Солдатское, ул.Мира 1. каб. № 14.
   Документы на конкурс принимаются ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 9.00 часов до 17.00 часов по московскому времени, начиная со дня опубликования настоящего объявления. Перерыв с 13.00 часов до 14.00 часов.
Срок окончания подачи заявлений и документов на открытый конкурс 21 апреля  2016 года, 17.00 часов по московскому времени.

       Дата проведения конкурса 25 апреля 2016 года 15-00 в здании Администрации Большесолдатского района. по адресу: Курская область, с. Большое Солдатское, ул.Мира 1.каб.12.
 
    Телефон для справок 8 (47136)  2-12 -68.
 
   

